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(ORGANO LEGISLATIVO)

DECRETO No. 525
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR, en uso de sus facultades constitucionales y a iniciativa del Consejo de Ministros,

DECRETA:

Art. 1.- Vétase la LEY DE PRESUPUESTO para el ejercicio financiero fiscal que se inicia el uno de enero y concluye el treinta y uno de diciembre de dos mil veine.

SECCION - A
PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO
I - SUMARIOS

SUMARIO No. 1 COMPOSICION GENERAL
{En US délares)

INGRESQS TOTALES 6,426,110,500
a) Ingresos Corrientes 5,221,304,374
b) Ingresos de Capital 24923892
¢) Financiamiento 850,034,060
d) Ingresos por Contribuciones Especiales 329,848,174
GASTOS TOTALES 6,426,110,500
a) Gastos Corrientes 4,569,580,852
b) Gastos de Capital 937,060,275
¢) Aplicaciones Financieras 321,518,650
d) Gastos de Contribuciones Especiales 200,619,934
e) Cosfo Previsional 397,330,789
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A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica
Facilitar el accesa de la poblacién a la justicia mediante la asistendia legal, representacidn judicial, servicios de mediacién de conflictos y atencidn psicosacial de cardcter
preventivo, de forma gratuita y descentralizada en los 14 departamentos del pais.

Proveer un servicio con calidad y confidencialidad, en cumplimiento de valores institucionales y lo competencia téenica y humana del personal,

Garantiza ¢l compromiso de la bisqueda de una mejora continua a través de la capacitacién y el fortalecimiento de los procesos a fin de satisfacer los necesidades de los
usuarios en fodas las tipologias de atencién de forma gratuita y descentralizada con calidad y confidencialidad, probidad y libre de barreras democrdticas en cumplimiento de
valores institucionales.

Optimizar los recursos finanderos, humanos, materiales y tecnoldgicos institucionales, o través de una adecwada gestién de los procesos administrativos que permitan dar
cumplimiento con celeridad y transparencia al mandato constitucional y a la Ley Orgdnica Institucional vigente.

2. Prioridades en la Asignacién de Recursos
Inversidn en el fortalecimiento de los procesos de prevencién y atencién a las mujeres y nifias vidimas de violencia de génera en forma integral con alcance, legal social y
psicoldgico.

Contribuir a la reconstruccion del tejido social a través de la formacién de habilidades de mediacién a nivel comunitario que propicien el didlogo y la solucién de los conflictos,
fortaleciendo con ello, la convivencia ciudadana y acercamiento ferritorial que genere una cultura de paz, en coordinacién con las municipalidades.

Crear condiciones de proteccién especial a las victimas del desplazamiento forzado interno o fin de proveer asistencia legal, psicolégica y social y activar mecanismos de
proteccion inmediata.

Contribuir a disminuir el hacinamiento carcelario, mediante el ejercicic de una defensa pdblica penal robustecida que busque la aplicacidn de medidas sustitutivas y alternas
de ejecucion de la pena diferente a detencién o formas sustitutivas.

3. Objetivos

Contribuir a l atencin continua y prioritaria que busca mejorar el hienestar de la poblacién en general y en particular de las personas que viven en especial situacion de
vulnerahilidad.

Administrar con eficiencia y transparencia los recursos financieros, humanos, materiales y fecmoldgicos, en el ejercicio de la provisian de los servicios legales; preventivos en
forma oportuna y con enfoque de género e inclusién.

Proporcionar la asistencia especializada legal, judicial y administrativa a persanas de escosos recursos econdmicos, en las dreas de defensa de la familia, nifiez y adolescendia,
muijeres victimas de violendia, libertad individual, derechos del trabajador, reales y persondles, la proteccidn especial de la nifiez y adolescencia, atencién psicosacial de
cardcter preventivo, servicios de mediacidn y proteccion especial a las vidtimas de desplazamiento forzado interno por razones de violencia.

Modernizar la infraestructura tecnoldgica institucional y el sistema de telefonia institucional a fin de garantizar un servicio eficiente, oportuno, fransparente y confidencial a la
poblacién.

B. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Cadigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General
] Direccién y Administracidn Institucional Procuradora General de la Repdblica 4,302,332
02 Asistencia Legal, Preventivo Psico-Sadial, Mediacidn y Condiliacién Procuradora General de la Repdblica 28,609,700
03 Programa Ciudad Mujer Procuradora General de la Repdblica 358,100
04 Modernizacion de la Infraestructura Tecndlogica Procuradora General de la Repiblica 1,000,000

Total 34,270,632
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2. Clasificacin Econémica Institucional por Area de Gestidn

Administracidn
de Justicia y
Seguridad
Ciudadana

Gastos Corrientes
Gastos de Consumo o Gestidn Operafiva
Remuneraciones
Bienes y Servicios
Gastos Finandieras y Otros
Impuestos, Tasas y Derechos
Seguras, Comisianes y Gastos Bancarios
Transferencias Corrientes
Transferencias Corrientes al Sector Privado
Gastos de Capital
Inversiones en Activos Fijos
Bienes Muehles

Intangibles

33,250,332

32,984,872

27,060,615

5,924,257
165,460
32,500
132,960
100,000
100,000
1,020,300

1,020,300

980,880
39,420

Total

34,270,632

3. Relacion Propésitos con Recursos Asignados

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo

Propésito

Casto

01 Direccién y Administracin Institucional

01 Direccién y Administracién

02 Asistencia Legal, Preventivo Psico-Social, Mediacion y Condiliacién

01 Defensa de la Familia

02 Defensa de la Libertad Individual

03 Defensa de los Derechos Reales y Personales

04 Defensa de los Derechos del Trabajador

Definir la politica institucional para la prestacién de los servicios,
gerenciando los procesos administrativos y utilizando eficazmente
los recursos humanos, financieros y materiales asignados.

Proveer la representacidn judicial, asistencia legal administrativa,
notarial, psicolgica y social en el ejerdicio de la defensa de los
derechos fundamentales de la familia, nifiez, adolescencia y adultos
mayores. Induye lo cantided de $3,500,000 otorgades para
fortalecimiento institucional, segln Dictamen No. 265 de fecha 13 de
diciembre de 2019, emitido por lo Comisién de Hacienda y Especial
del Presupuesto de la Asamblea Legislativa.

Ejercer la defensa técnica de lo libertad individual a personas
odultes y menores de edad, a quienes se les afribuye el
cometimiento de una infraccién penal, asi como asistencia legal en
materia de vigilancia penitendiaria y ejecucion de la pena, ademds
vigilar y controlar las medidas definitivas impuestas de conformidad
ala Ley Penal Juvenil.

Proporcionar asistencia legal, judicial, administrativa, notarial y
topogrdfica en relacién a la propiedad, posesion y fenenca de
hienes raices o muebles en las dreos civil y mercantil, trdnsito, e
inquilinata.

Proporcionar asistencia legal, judicial y administrativa en materia
lahoral a los trabajadores y asociaciones conformadas por estos, en
la defensa de sus derechos lahorales.

4,302,832

4302832

28,609,700

10,728,980

8,685,840

1,588,370

2,226,390
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Prapdsito Costo

05 Servicios Preventivas Psico-Sociales Facilitar la atencidn psicolégica y social  los personas y grupos familiares que
lo soliciten, proveer educacidn en familia y proyeccidn sodial que coadyuven a
la solucidn de problemdticas familiares y violendia sodial, 415,735

06 Servicios de Mediacidn y Concitiacién Facilitar el acceso al didlogo y ol entendimiento, promovienda la comunicacidn
y la negociacién a fin de contribuir a una convivencia pacifica de la poblacin y
a la reconstruccién del tejido social; asimismo, crear condiciones para realizar
la mediacidn penal en los casos de delitos en los que proceda la mediacin y la
conciliacion a efeco de lograr una descongestion de los despachos judiciales y
del ministerio publico. 1,236,475

07 Igualdad Sustantiva y Vida Libre de Violendia para las Mujeres Brindar servicios de atencidn especializada en ¢l drea legal, psicoldgica y social
a las mujeres victimas de discriminacidn, violencia intrafamiliar y de género, 1,185,580

08 Servicios de Fondos de Terceros Administrar financiera y contablemente los fondos derivados de obligaciones
dlimenticias, logrados por acwerdos entre lus partes, resoluciones
administrativas y sentencias judiciales, asi como los fondos derivados de las
acuerdos concilictarios o de mediacidn en materiq, laboral o patrimonial,
reduciendo los saldos acumulodos, mediante lo condliadén bancaria
automatizada. 1,029,615

09 Servicios Espedializados en Nifiez y Adolescencia Brindar servicios legales, psicosaciales y lidicos para garantizar la proteccidn
integral de los derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes y facilitar el
cumplimiento de sus deberes, a través del ejercicio progresivo de sus derechos. 1512,715

03 Programa Ciudad Mujer 358,100

07 Ciudad Mujer Lourdes Colén Contribuir a través de los servicios de asistencia legal, administrativa y de
mediacion, ol desarrollo de las actividades de la sede dudad muier, ubicada
en el municipio de Coldn. 44345

02 Ciudad Mujer Usulutdn Contrihuir a fravés de los servicios de asistencia legal, administrativa y de
mediacién, ol desarrollo de las actividades de la sede ciudad mujer, ubicada
en la dudad de Usulutdn. 4380

03 Ciudad Mujer Santa Ana Contribuir a través de los servicios de asistencia legal, administrativa y de
mediacién, al desarrollo de las actividades de la sede ciudad mujer, ubicada
en la ciudad de Santa Ana. 66,755

04 Ciudad Mujer San Martin Contribuir o fravés de los servicios de asistencia legal, administrativa y de
mediacidn, al desarrolla de las actividades de la sede ciudad muier, ubicada
en el municipio de San Martin. 77,290
05 Ciudad Mujer San Miguel Contribuir a fravés de los servicios de asistencia legal, administrativa y de

mediacidn, ol desarrolla de los edtividades de la sede ciudad muijer, ubicada
en la dudad de San Miguel. 63,265

06 Ciudad Mujer Morazdn Contribuir a través de los servicios de asistencia legal, administrativa y de
mediacidn, al desarralle de los adtividades de fa sede cudad mujer, ubicada
en ¢l Departamento de Morazdn. 63,265

04 Modernizacion de la Infraestructura Tecndlogica 1,000,000

01 Equipamiento Informdtico y Telefénico Modernizar lu infraestructura tenaldgica y el sistema de telefonia a fin de
garantizar un servicio eficiente, oporiuno, transparente y confidencial a la
persona usuaria. 1,000,000

Total 34,270,632
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4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacién, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico

5 54 55 56 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trahajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos | Transferencios | Inversiones Gastos | Gastos de Total
Presupuestario deBienesy | Financierss | Corrientes enAdivos | Corrientes | Capital
Servicios y Otros Fijos
01 Direccidn y Administracién Institudonal 4,126,265 115,892 40,375 20,300 | 4,262,532 20,300 4,302,832
2020-1800-2-01-01-21-1 Fondo General | Direccidn y Administracion 4,126,265 115,892 40,375 4,282,531 4,282,532
22-1 Fondo General 20,300 20,300 20,300
02 Asistencia Legal, Preventivo Psica-
Sacial, Mediacién y Condliadén 22,594,250 5,793,365 122,085 100,000 28,609,700 28,409,700
2020-1800-202-01-21-1 Fonda General | Defensa de la Familia 6,520,500 4,174 905 33,575 10,728,980 10,728,980
02-21-1 Fondo General | Defensa de lo Liertad
Individual 7,864,035 688,535 33,270 100,000 8,685,840 8,685,840
03-21-1 Fondo General | Defensa de los Derechos
Reales y Personales 1,390,680 186,860 10,830 1,588,370 1,588,370
04-21-1 Fondo General | Defensa de los Derechos del
Trabajador 1,977,670 235310 13410 2,226,390 2,226,390
05-21-1 Fondo General | Servicios Preventivos Psico-
Sodiales 365,875 46,760 3,100 415735 415,735
06-21-1 Fondo General | Servicios de Mediacidn y
Condliacidn 1,114,295 115,230 6,950 1,236,475 1,236,475
07-21-1 Fondo General | lqualdad Sustantiva y Vida
Libre de Violencia para los
Mujeres 1,063,400 115,230 6,950 1,185,580 1,185,580
08-21-1 Fondo General | Servicios de Fondos de
Terceros 907 405 115,210 7,000 1,029,615 1,029,615
09-21-1 Fondo Genera! | Servicios Especializados en
Nifez y Adolescencia 1,390,390 115,325 7000 1512715 1,512,715
03 Programa Ciudad Mujer 340,100 15,000 3,000 358,100 358,100
2020-1800-2-03-01-21-1 Fondo General Ciudad Myier Lourdes Colén 41345 2,500 500 44,345 44,345
02-21-1 Fondo General | Ciudad Mujer Usulutdn 40,180 2,500 500 43,180 43,180
03-21-1 Fondo General Ciuded Mujer Santa Ana 63,755 2,500 560 66,755 66,755
04-21-1 Fondo General (iudad Mujer San Martin 74290 2,500 500 7729 77,290
05-21-1 Fondo General Ciudad Mujer San Migue! 60,265 2,500 500 63,265 63,265
06-21-1 Fondo General | Ciudad Mujer Morazdn 60,265 2,500 500 63,265 63,265
(4 Modernizacion de la Infreestrudura
Teenélogica 1,000,000 1,000,000 1,000,000
2020-1800-2-04-01-22-1 Fondo Generel | Equipamienta Informdtico y
Telefénico 1,000,000 1,000,000 1,000,000
Total 27,060,615 5,924,257 165,460 100,000 1,020,300 | 33,250,332 | 1,020,300 34,270,632
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Cadigo Proyecto . F“ef”" fie Meta Fisica Uhim(,ié“ 4Fed.m de Monto del
Finandamiento Geogrdfica Finalizacidn Proyedo
04 Modernizacién de la Infraestructura Temdlogica 1,000,000
01 Equipamiento Informdtico y Telefdnica 1,000,000
6698 Modernizacion de infraestrudura Tecnoldgica de la Procuraduria
General de [o Repiblica a Nivel Nacional. Fondo General 100 % de avance | A Nivel Nacional Dic. /2020 1,000,000
Total 1,000,000
C. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacién de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Manto
551.00- 600.99 4 28,800 4 28,800
601.00- 650.99 1 7,800 1 7,800
701.00- 750.99 2 18,000 2 18,000
751.00- 800.99 107 1,013,400 107 1,013,400
801.00- 850.99 43 431,400 1 10,200 44 441,600
851.00- 900.99 83 878,640 2 21,600 85 900,240
901.00- 950.99 80 904,980 80 904,980
951.00 - 1,000.99 45 533,220 5 60,000 50 593,220
1,001.00 - 1,100.99 107 1,367,040 107 1,367,040
1,101.00 - 1,200.99 90 1,241,220 4 57,600 94 1,298,820
1,201.00 - 1,300.99 59 892,730 59 892,730
1,301.00 - 1,400.99 92 1,475,580 3 48,240 95 1,523,820
1,401.00 - 1,500.99 283 5,043,960 3 54,000 286 5,097,960
1,501.00 - 1,600.99 100 1,895,700 100 1,895,700
1,601.00 - 1,700.99 242 4712,345 242 4,712,345
1,701.00 - 1,800.99 10 205,860 10 205,860
1,801.00 - 1,900.99 1 21,900 1 21,900
2,001.00 - 2,100.99 4 100,800 4 100,800
2,101.00 - 2,200.99 2 51,600 2 51,600
2,201.00 - 2,300.99 42 1,159,200 42 1,159,200
2,301.00 en Adelante 12 415,800 1 30,000 13 445,800
Total 1,409 22,399,975 19 281,640 1,428 22,681,615
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2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo

Clasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto

Personal de Gohierno 2 2 94,200
Personal Ejecutivo 4 1 5 154,800
Personal  Técnico 1,042 13 1,055 18,123 475
Personal  Administrativa 253 5 258 3,281,580
Personal  de Servicio 108 108 1,027,560
Total 1409 19 1428 22,681,615




Att. 2.-

At 3.-

Art. 4.-

Art. 5

A6

Art. 7.-

; erganssmos intemacionales, membresias, aportes, sUscnpcxones y otr

Todo nuevo compromiso que adquieran los Ministros, Viceministros de Estado,
Presidentes de Auténomas, Titulares de Entidades Descentralizadas,
Representantes o Delegados de las Instituciones del Sector Publico no Financiero,
en el transcurso del presente’ ejercicio financiero fiscal, como cohtfsbuc:on a
as, asi
como, pfestamones econom;cas y sociales derivadas de la ‘suscripc on de

contratos colectivos, deberan ser cublertos con cargo asus propias awgnac:ones
presupuestar ias.

Para el ejercicio financiero fiscal 2020, el monto de la pensnon minima de vejez e
invalidez total sera de US$207.60 mensuales y la pension minima de invalidez
parcial de US$145.32, de conformidad a lo establecido en los articulos 145, 209 y,
225 de la f_ey del S;stema de Aharro para Pens jones. .

Se autonza al Organo E;ecuiwe en el Ramo de Haclenda para em;tir Deuda

Flotante de conformidad al Art. 227 de la Constitucién de la Republica, a fin de

cubrir deficiencias temporales de ingresos hasta por un monto que no exceda el
30% de los i mgresos corrientes.

'_En consonancia con el Art. 26 de la Ley de Responsabihdad Flsca para la
Sostenibilidad de las Finanzas Publicas y el Desarrollo Social, el Organ@ Ejecut:vo=

en el Ramo de Hacienda podra emitir Deuda Flatanie hasta por un monto que no
exceda el 20% de los ingresos cotrientes una vez que sean colocados y
cancelados los saldos de la deuda de corto plazo y se aprueben prestamos de
apoyo presupuestaro En cuanto no se cumpla lo dispuesto por este inciso, se
aphcara el limite establecido en el primer inciso, . .

Con el propésito de garantizar la sostenibmdad fiscal, el Mlmsteno de Hacxenda
podra suspender durante el presente ejercicio financiero fiscal los aportes del
Estado a los cuales hacen referencia la Ley de la Caja Mutual de los Empleados
del Ministerio de Educacion y la Ley del Régimen de Prevision y Seguridad Social

del Abogado.
Todas las instituciones que se rigen por la Ley Organica de Administracion

Financiera del Estado, deberan contar con la autorizacion previa del Ministerio de
' Hacienda para cua!qu:er reorientacién en el uso de recursos de proyectos de

inversion o contrapartidas entre proyectos, que se ejecutan dentro de la mgsma
mstltucmn cuando éstas sean financiadas con el Fondo General :

Se faculta al Mlmsteno de Hacienda a transferir de las as;gnacsones votadas en
gasto corriente del Organo Judicial, los recursos necesarios para cubrir el pago del
servicio de la deuda originada por el Contrato de Prestamo suscrito con el Instituto

k'de Crédito  Oficial del Reino de Espafia (ICO), destinado a” fmanc:ar el
equipamiento e instalacion del Laboratono de Huella Genética. ‘ 3y
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Art. 8.-

Art. 9.-

~ cobertura de | nesgo cambiario. 2 ;o
La cobertura a que se reflere la presente dlsposacmn tamb[en sera aphcable a

En cumplimiento a lo establecido en el Art. 8 de la Ley de Integracion Monetaria,
se faculta a las Instituciones Pulblicas sujetas a las disposiciones de la Ley
Orgénica de Administracién Financiera del Estado, para que en caso de emitir o
~ contratar obligaciones en monedas diferentes al délar, contraten con.cargo a sus
. /asxgnacmnes presupuestanas los serv:c;os f;nancneros que permttan garanhzar la

aqueﬂas operaciones de crédito ya contratadas.

Asimismo, se faculta a aquellas instituciones publicas que tienen personal
ejerciendo funciones en el exterior, cuyo pago de remuneraciones se realiza en’
otras monedas diferentes al ddlar, a tomar las medidas necesarias para evitar
pérdidas en el poder adqulsttxvo de los funcionarios por fluctuaciones cambiarias,
garantnzandc\ dentro de sus asignaciones presupuestarias la cobertura del riesgo
cambiario-en lo relativo al pago de dicho rubro de gasto. \

En caso de fallecimiento, los beneficiarios de los empleados nombrados por Ley
de Salarios, Contrato o Jornal, cuyas entidades hayan considerado en su

presupuesto los ‘recursos para’ el seguro de vida, no tendran derecho a cobrar el

At 11.-

Art. 12.-

) que otorga el Estado a través del Mmzsterio de Haclenda

Att. 10-

Se. prohibe reaiazar desembo!sos y transferencna de recursos. pubhcos a
asociaciones y fundaciones de distinta naturaleza y finalidades, que tengan
vinculo material con partidos peht:cos y grupos afines, y con funcionarios pablicos
o sus parientes; con excepcién de las transferencias a entes privados no
financieros y organizaciones sin fines de lucro, cuyas act ividades estén
retaclonadas dxrectamente con los fines del Estaéo L

Facultase al Organo Ejecuhvo a través del mesterlo de Hac;enda para que,
mediante Acuerdo respectlvo pueda reforzar las asignaciones presupuestar;as
consignadas en la Seccion B.1. Presupuestos Especiales, Instituciones
Descentralizadas no Empresariales, romanos Il - Gastos, en lo correspondiente a
los Hospitales Nacionales y otras instituciones adscritas al Ramo de Salud, con los

‘montos que se perciban en exceso durante cada trimestre, especific icamente de las
~estimaciones de la fuente de ingresos propios aprobada en cada ‘uno de los

respectivos Presupuestos Instnturmnales

Facliltase a las Instituciones cemprendldas en la Seccién B.1. Presupuestos
Especlales, Instituciones Descentrahzadas no Empresariales, romanos Il —
Gastos, en lo que concierne al Instituto Salvadorefio del Seguro Social, asi como

en la Seccion. B.2. Presupuestos. Especnaies Empresas Pdblicas, romanos Il -

Gastos, en lo correspondiente a la Comisién E;ecutlva Hidroeléctrica del Rio

‘Lempa, la- Cemrsao(n Ejecutiva Portuaria Auténoma y a la Administracién Nacional

- de Acueductos y Alcantaniiados para que mediante Acuerdo ©- ‘Resolucién

Institucional y previa opinion favorable de la Direccién General de Inversion y
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Crédito Pulblico del Ministerio de Hacienda, puedan ampliar sus asignaciones

presupuestarias votadas en lo que concierne a los proyectos de inversion publica,
con fos montos que se perciban en exceso durante la ejecucion del presente
- ejercicio financiero, fiscal, Unicamente en las distintas fuentes especificas de

© ingresos aprobadas en sus respectiv
. la entidad ya disponga de los recursos financieros. Se exceptia de esta
- disposicion cuando se refiera a nuevas fuentes de mgresos esta incorp
ampliacién debera gestionarse de conformidad a_lo establecido en la normativa

s Presupuestos mdependlentemente de que

acton o}

vigente. Las: entidades deberan remitir a la Direccién General del Presupuesto del
Ministerio de Hacienda, copia de los Acuerdos 0 Resoiumones alas que hace
referenc;a el presente artxcuio , : : :

S Art 13- Declérase mtransfenbi los recursos constgnados en !a presente Ley " de
[ER Presupuesto de las diferentes Instituciones del Sector Publico, destinados a
financiar actividades relacionadas con la- igualdad de género y la apltcacmn de la
iegistacsén vigente en materia de igualdad y erradicacion de la violencia de género;
asi como aquellos destinados a financiar programas sociales comprendidos en la

-+ . Ley de Desarrolloy Proteccion Social, que se ejecutan en beneficio de la mujer, la

_ nifiez, el adulto mayor, agncultura fammar y demas poblac:on vuinerable y en
"sﬁuacxon de pobreza extrema. i : A

’ Por otra par{e los ingresos recaudados por la emlsuon reposuc;on mod;ﬁcacmn ¥
renovacién del DUI, a nivel nacional y en el exterior, asi como el subsidio por la
emisién de dicho documento por primera vez, seran depositados en un fondo
especiai del Registro Nacional de las Personas Naturales.

Art 14.- Por la naturaieza de las func:ones y respcnsabmdades de caracter constltucxonal y
S lega{ otorgadas al Orgamsmo de Inteligencia del Estado, los recursos que le sean
asxgnades dentro del Presupuesto General del Estado para el presente ejercicio

fiscal,

.se utilizaran- esencxalmente para el cumplimiento de las stguientes

funciones o finalidades:

a)

Los gastos de funcionamiento, de la naturaleza que fueran, de inteligencia,
contrainteligencia, defensa .nacional y la ejecucxon de las mismas,

e , contempladas en las !eyes y reglamentos que Ie sean aphcabtes

. actividades’ derivadas de

El cumplrmlenﬁa de las- atn uciones del Estado Mayor Presndenmal y las
‘planes militares referidos a la segundad del
Presidente de la Repubhca y .otros funcionarios o sujetos, que, por su.
posicion, estatus, nivel de riesgo u otras circunstancias anélogas demanden
de una especial proteccion, evitando con ello afectacion a la normal
gobemanza .0 gue pueda afectar Jas re!amones con pa;ses amlgos u

organismos. mult;lateraies

 Las actwrdades de 1ntehgencaa para detectar controlar ¥ prevemr nesgo de
" toda indole, inclusive el criminen- organizade y - terrorismo, asi. como las

acciones para contrarrestarlas, independientemente de su naturaleza. -
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i e) - Aquellas efogaciones destinadas para la -

Att. 15.-

~La preparacién -y ejecucidén, en forma coordinada con las areas
gubernamentales respectivas, y en atencién a sus facultades legales y
constitucionales, la defensa de la soberania e integridad del territorio
nacional, respetando los niveles de competengia de cada uno.

tencxon de: actw'dades de

- seguridad y orden protocoianc relacionadas ¢o COS
" de caracter oficial, sea que se realicen dentro ot era del temtono nacmna!
en donde participe el Presidente de la RepUblica, o en aquellos; que aunque

él no participe, por la naturaleza del evento, cuente con su autorizacién.

f) . Todas aquellas actividades vinculadas de manera indirecta a los literales
- anteriores o que siendo de naturaleza contingencial, se encuentren
S *—enmarcados en la misién para ue se creé const:tuczcnalmente ei
" Organismo de Intehgencta del Estado ,

Para efectuar los procesos de contratacién de obras ode adquss:mén de btenes y
servicios a financiar con fondos de préstamos externos vigentes y contrapartidas,
incluida la adjudicacion y firma de los respectivos contratos, la institucion ejecutora
podra licitar y contratar sobre la base del monto totai o parcial de recursos de los

contratos de prestamo aprobados Yy ratificados. por la Asamblea Leglsiaiava

At 16.-

Art. »1’7,’—,‘

Art. 18.-

debiendo programar dentro de su presupuesto institucional para cada -gjercicio

~ financiero fiscal, los montos necesarios para cubrir sus compromisos de pago en

funcién de la’ programacmn anual de ejecucion de los referidos contratos de obras,
bienes y servicios, de conformidad a lo establecido en el art. 34.de la Ley Orgéanica
de Admm&stracxen Fmancxera del Estado.

Para el e;ercnno fanancaero ﬂscal 2020, unicamente se autonzara la constitucion de
provisiones contables . de aquellos - compromisos pendientes de pago. que
correspondan a bsenes 'y servicios recibidos totalmente durante dicho ejercicio -
fmancxero ﬂsca! y que se ongmen en convemos acuerdos 0 contratos

Sy

presupuestana para lo cual el Mmasteno de Hacxenda emttara !os l;neam:entos

.pemnentes En el caso de los proyectos de mversacn estos deberan encontrarse
en ejecumon : N

Los recursos pmgramados en las daferentes %nstﬁucnones del Sector Pubhco que

i ’"partxcnpan en el Plan de Control Temtonal deberan ejecutarse estrictamente para
los fines previstos en la presente Ley de Presupuesto Toda reorientacién de
dichos recursos para otros fines y que implique transferencias entre instituciones

deber4 contar con la autorizacién previa de la Asamblea Legislativa.
El presente decreto entrara en vxgenc:a a partir dei d&a de su pubhcaczon en el

Dtano OflClal

DADO EN EL SALON AZUL DEL PALACIO LEGISLAT!VO San Salvador a Ios trece dias.
del mes de diciembre del afio dos mil diecinueve.
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diecinueve.

PUBLIQUESE,

NAYIB ARMANDO BUKELE ORTEZ,

Presidente de la Republica.

NELSON EDUARDO FUENTES MENJIVAR,

Ministro de Hacienda.




